
 

OFFRE D’EMPLOI 
DIRECTEUR - DIRECTRICE 

DE L’AQDR DE ROUYN-NORANDA 

 
 

Mission : L’AQDR de Rouyn-Noranda a pour mission la défense collective des droits 

fondamentaux, économiques, politiques, sociaux et culturels des personnes retraitées 

et préretraitées. 
 

SOMMAIRE DU POSTE : 
Sous l’autorité du conseil d’administration (CA) et en fonction des mandats émis par ce dernier, la personne 

occupant le poste de direction est responsable de la planification, de la gestion et du contrôle de 

l’ensemble des activités et programmes de l’organisme en accord avec sa mission, ses politiques et ses 

règlements généraux.  Elle est responsable des représentations de l’organisme et des relations avec les 

partenaires locaux, régionaux et nationaux. La direction voit aussi à la bonne gouvernance de l’organisme 

et à la saine gestion des ressources humaines, financières et matérielles et à l’exécution des décisions du 

conseil d’administration et doit lui en rendre compte. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

POUR POSTULER : Transmettre votre curriculum vitae à l’attention du comité de sélection de l’AQDR de 

Rouyn-Noranda avant le 26 septembre 2024 à info@aqdr-rn.ca 

 

Seules les personnes sélectionnées seront contactées. 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

• Détenir un Baccalauréat ou un DEC en 

gestion, en sciences sociales ou tout autre 

domaine pertinent. 

• Une expérience dans un poste de gestion est 

un atout. 

• Posséder une bonne capacité d’analyse, de 

synthèse et de résolution de problèmes. 

• Faire preuve de créativité, de polyvalence de 

proactivité et de leadership; 

• Connaissance du milieu communautaire; 

• Maîtrise du français écrit et parlé; 

• Connaissance des technologies de 

l’information et des communications. 

• Collaborer avec le CA à la saine gestion de 

l’organisme, à la promotion de sa mission et à 

son rayonnement auprès des membres, des 

partenaires et des représentants politiques. 
 

 

La défense des droits des personnes aînées vous intéresse? 
 

CONDITIONS D’EMPLOI 
 

Poste permanent 

Horaire flexible : 4 à 5 jours/semaine 

(28 à 35 heures/semaine). Possibilité de 

travailler à distance occasionnellement. 
 

Salaire : Selon expérience : 28$ à 35$/hre 
 

4 semaines de vacances après une année de 

travail - 5 congés santé – 13 fériés – 5 congés 

mobiles et autres établis dans la Politique 

des conditions de travail de l’AQDR-RN. 
 

Entrée en fonction prévue: Début octobre 

2024 
 

mailto:info@aqdr-rn.ca

